STARK
MACHENe.. C

Stellenausschreibung

Im Stralsunder Frauenschutzhaus finden gewaltbetroffene Frauen mitihren Kindern jederzeit
Schutz und Hilfe. Fiir unser Frauenschutzhaus suchen wir ab Dezember eine freie Mitarbeiterin fiir
die Rufbereitschaft am Wochenende (Fr 16:00 — Mo 08:00) und an Feiertagen.

Tatigkeitsschwerpunkte

Rufbereitschaft fir betroffene Frauen und Helfer*innen

o Entgegennahme von Anrufen / Abkldrung des Hilfebedarfs

o Information Uber Organisation und Angebote des Frauenschutzhauses, ggf. Weitervermittlung
Aufnahme von Frauen

o Vereinbarung eines Treffpunktes und Abholung der Frau

o Aufnahme und Erstversorgung der Frau
Rufbereitschaft fiir Bewohnerinnen

o Entgegennahme von Anrufen der Bewohnerinnen / Abklarung des Hilfebedarfs

o Einleitung von HilfsmalRnamen, Information und Weitermittlung

Formale Anforderungen
e Einwandfreies Erweitertes Polizeiliches Flihrungszeugnis
e Fahrerlaubnis Klasse B

Fachliche und methodische Anforderungen
e Grundlagenwissen zu Kommunikation und Beratung
e Fremdsprachenkenntnisse wiinschenswert

Des Weiteren erwarten wir

hohe soziale Kompetenzen im Umgang mit den Betroffenen

Zuverlassigkeit, Selbstandigkeit, Flexibilitat, Kooperationsfahigkeit, Verschwiegenheit
Feministisches Selbstverstandnis / Grundhaltung

Interkulturelle Kompetenzen

Wir bieten

Arbeit in einem engagierten, professionellen Team
Intensivschulung durch das Team des Frauenschutzhauses
regelmaRige Fallbesprechungen

Honorarvergutung
einen gleichstellungspolitisch engagierten und in der Anti-Gewalt-Arbeit anerkannten Verein

als Arbeitgeberin mit klarer Struktur und Aufgabenteilung

Bewerbungen incl. Motivation mit Lebenslauf bis zum 15.11.2026 an:
fsh.hst@stark-machen.de

Gemeinsam fiir ein gewaltfreies und selbstbestimmtes Leben.
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