
 
 

In unserem Frauenschutzhaus in Stralsund finden gewaltbetroffene Frauen mit ihren Kindern zu jeder 

Tages- und Nachtzeit einen geschützten Wohnraum und Unterstützung. Mit unserer Arbeit stärken und 

begleiten wir die Frauen und Kinder bei der Planung und Gestaltung neuer Lebensentwürfe.  

 

Das sind u.a. Deine Aufgaben bei uns: 

• Du begleitest Kinder und Jugendliche bei der Bewältigung ihrer Gewalterfahrungen und 

vertrittst ihre Interessen, insbesondere im Rahmen des Kinderschutzes. 

• Du berätst Mütter zur Stärkung ihrer Erziehungskompetenz, bei Fragen zum Sorgerecht und Umgang. 

• Du führst Konflikt- und Krisengespräche. 

• Du kooperierst mit Einrichtungen der Jugendhilfe, Kitas und Schulen. 

• Du organisiert und beaufsichtigst Freizeitaktivitäten für Kinder. 

• Du bist mit dem Team für die Erhaltung des Hauses verantwortlich. 

• Du organisierst öffentliche Aktionen zum Thema häusliche Gewalt. 

 

Wir freuen uns auf eine teamorientierte Kollegin mit Lust auf einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag und 

mit Interesse an Traumapädagogik. Zuverlässigkeit, Flexibilität und Fähigkeit zur Abgrenzung sind 

notwendige Basics für die Arbeit im Frauenschutzhaus. Eine klare Haltung zu geschlechtsspezifischen 

Ursachen häuslicher Gewalt setzen wir voraus. 

 

Es erwartet Dich ein motiviertes Team und ein anspruchsvoller Arbeitsplatz mit vielfältigen Heraus-

forderungen und Gestaltungsmöglichkeiten. Wir sind mit unserem Träger in der sozialen Infrastruktur der 

Region Stralsund fest verankert und anerkannt; ebenso in ganz M-V. Ein stetiger Fachaustausch und 

regelmäßige Supervisionen und Weiterbildungen sind für uns selbstverständlich. Des Weiteren bieten wir 

ein Zeitwertkonto, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, 30 Tage Urlaub und eine 

Vergütung in Anlehnung an den TV-L SuE. 

 

Du überzeugst uns mit 

• einem Studienabschluss der Sozialpädagogik (oder vergleichbare Abschlüsse), 

• praktischen Erfahrungen in der (stationären) Kinder- und Jugendarbeit, 

• zusätzlichen Qualifikationen zu Kinderschutz, Beratung oder Traumaarbeit,  

• einem sicheren Umgang mit IT (Textverarbeitung, Datenerfassung, Social Media) 

 

Wir erwarten Deine Bewerbung bis zum 15.01.2025  

per Mail an kontakt@stark-machen.de. 

Infos zu unserer Arbeit findest Du unter www.stark-machen.de 

 

 

 

mailto:kontakt@stark-machen.de
http://www.stark-machen.de/

